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المكانة الاستراتيجية  -)الريادة الاستراتيجية #  الياسري ، أكرم محسن ، الجنابي ، عادل عباس ،    الكتب المنجزة :  – 18

 (،الطبعة الأولى ،دار الرضوان للنشر والتوزيع ، عمان .  2018،)   والإرتجال  التنظيمي  :مدخل معاصر(

 :  الكتب المترجمة  -19 

 (  مترجم)  المنطق الإستراتيجي للإنقلابات العسكرية –الإستيلاء على السلطة  # عباس ، علي عبدالحسن ، الجنابي ،عادل عباس ،) 

 عمان  . –( ، دار وائل للنشر  2019، )   

 : جامعية مناقشة بحوث ورسائل  -20

 ) أ(  مناقشة بحوث الدبلوم العالي : 

الطالب : احمد عبدالحكيم حسن علوي     – تخطيط نظم المعلومات التسويقية وتأثيره في نجاح التسويق المصرفي الالكتروني -1 

 .  2018العلوم المالية والمصرفية –جامعة كربلاء :قسم  .

الطالب : محمد سعيد ماصخ العرداوي .    – التسويقي للخدمات المصرفية وتأثيره في تحقيق قيمة الزبون المستدامةالمزيج  -2

 .  2018جامعة كربلاء :قسم العلوم المالية والمصرفية 

جامعة كربلاء :قسم العلوم   الطالبة : تغريد عبود رشيد حرب .  – تأثير ادارة المعرفة في تعزيز الاداء المصرفي الاستراتيجي - 3

 .  2018المالية والمصرفية 



قسم العلوم   الطالبة : نور نبيل عبدالامير / جامعة كربلاء .  – التمويل الأخضر ودوره في تحسين أداء المصارف الخضراء - 4

 .  2019المالية والمصرفية 

. الطالبة : ورود قاسم جبر عزام / جامعة كربلاء   تكنولوجيا التحول الرقمي وتأثيرها في تحسين الأداء الإستراتيجي للمصرف -5

 . 2019. قسم العلوم المالية والمصرفية 

لعلوم المالية .  الطالبة : فاطمة عباس أحمد / جامعة كربلاء . قسم ا  الوعي المصرفي وتأثيره في تحقيق الصيرفة المستدامة -6

 .  2019والمصرفية 

.  الطالب : وسام هشام كاطع الزيداوي / جامعة كربلاء .    إستراتيجية الشمول المالي ودورها في تحقيق التنمية المستدامة -7

 .  2020قسم العلوم المالية والمصرفية 

 

 ) ب( مناقشة الماجستير :  

. الطالب : محمد فليح حسن / جامعة بابل . قسم الإدارة     التنافسية المستدامةتأثير مكانة المنظمة في تحقيق الميزة   -1 

 .  2018الصناعية  

.الطالبة : سجى رضا حبيب / جامعة الكوفة . قسم إدارة    لنفسية والتناغم في مكان العملالتحقق من العلاقة بين الملكية ا  -2

 .  2018الأعمال   

. الطالب : أحمد عبدالحسن      إعادة هندسة الذات وتأثيرها التفاعلي في العلاقة بين القيادة النرجسية وتبدد الشخصية للعاملين -3

 .  2019دحام / جامعة الكوفة . قسم إدارة الأعمال   

. الطالبة : حنان حسين مهدي / الجامعة المستنصرية  . قسم    في في تحقيق التفوق التنافسيمعالجات الجهل المعر إعتماد  -4

 .   2019إدارة الأعمال   

/   . الطالبة : وفاء فاضل قاسم البكدلي  BIAقياس العلاقة السببية بين السلامة المالية والمخاطر التشغيلية بإستخدام إسلوب  -5

 .  2019جامعة كربلاء  . قسم  العلوم المالية والمصرفية   

.الطالب : حسين شاكر عبدالله / جامعة كربلاء  . قسم  العلوم   تأثير مخاطر النكول الإئتمانية في مؤشرات التدفقات النقدية -6

 .  2019المالية والمصرفية   

. الطالب : جهاد فيصل جهاد  / جامعة كربلاء  . قسم   المالية صناديق الإستثمار وإنعكاسها على بعض مؤشرات الأسواق  -7

 .  2019العلوم المالية والمصرفية   

   . للإيديولوجية التنظيمية خلال الدور الوسيط عمليات الإستجابة الإستراتيجية من ات التفكير الإستراتيجي في تعزيزتأثير مهار  -8

 .   2020   إدارة الأعمال/ جامعة كربلاء  . قسم    مريم حسين جواد :  ةالطالب 

.الطالبة : زهراء ياسين علوان    / جامعة   دور التمكين الإداري في تحقيق النجاح المنظمي من خلال تعزيز الإنغماس الوظيفي -9

 .  2020بابل  . قسم الإدارة الصناعية   

اللواء الطيار الركن   . الطالب :  2003في المؤسسة العسكرية وتأثيرها في ادارة الازمات يعد عام  اليقظة للإستراتيجية  -10

 .  2020  الدفاع للدراسات العسكرية / كلية الدفاع الوطني  . / جامعة     سليم عبدالحميد حسن

احمد صالح خليل    . الطالب :    يمة الإلكترونية علاقات مهارات القائد الأمني وتكنولوجيا المعلومات وتأثيرها في مكافحة الجر -11

 .   2020     دبلوم عالي ) معادل للماجستير ( –الإدارة الصناعية . قسم    جامعة بابل  /

احمد هادي عبيد الربيعي    /  . الطالب :  السعادة في مكان العمل كمتغير وسيط بين إستقامة القيادة والإستغراق الوظيفي  -12

 .  2020    جامعة  تكريت  . قسم  ادارة الأعمال

. الطالب : محمد مراد كاظم    / جامعة كربلاء  . قسم  العلوم   التسويق الرشيق ودوره في تعزيز الكفاءة التسويقية للمصرف -13

 .  2020المالية والمصرفية    

  2020. للطالب : مهند عباس حسين / جامعة بغداد . إدارة لأعمال  في تحقيق الريادة الإستراتيجية تأثير الإدارة الألكترونية  – 14



 . للطالب : مؤيد فاضل نعمة الحفار / جامعة كربلاء . إدارة   الإستراتيجية جال الإستراتيجي في تعزيز البراعةتأثير الإرت  – 15

 .  2020  الأعمال    

 .   2020   . الطالبة : أمل صبار محمد / جامعة كربلاء . إدارة الأعمال ودوره في تعزيز الميزة التنافسيةتصميم المنتج   – 16

 . للطالب : شجاع جبار شلتاغ . جامعة كربلاء . إدارة الأعمال   دور التخطيط الإستراتيجي في تعزيز جودة الأداء المنظمي – 17

      2020   . 

 ) ج ( مناقشة الدكتوراه :  

.الطالبة : زينة  أبعاد الريادة الإجتماعية ودورها في تحسين جودة حياة الزبون على وفق منظور عوامل  النجاح الحرجة   -1 

 .  2020رائد عبدالزهرة    / جامعة بغداد  . قسم  إدارة الأعمال    

حيدر عبدالله عبدالحسين   : .الطالب ة السوقية عبر الأداء المالي للمصرف أستراتيجيات الإستثمار المصرفي وتأثيرها في القيم  -2

 .  2020. قسم  إدارة الأعمال      السويفي   / جامعة كربلاء 

  : .الطالب التنافسية : الدور الوسيط للتميز التنظيمي  أتأثير السلوك الإستراتيجي والتوجه الريادي في نجاح الإستراتيجيات -3

 . 2020. قسم  إدارة الأعمال      عباس كاطع عطية الخالدي    / جامعة كربلاء 

  النشاطات الأخرى :   – 21

  -( مؤتمرات : 8# المشاركة في المؤتمرات : المشاركة في )  

 نوع المشاركة   السنة  الجهة المنظمة   المؤتمر   ت  

 منظم  2007 جامعة كربلاء   كلية الادارة والاقتصاد  –الثالث المؤتمر العلمي  1

 منظم  2008 جامعة كربلاء  كلية الادارة والاقتصاد  –الرابع المؤتمر العلمي  2

 منظم  2009 جامعة كربلاء  كلية الادارة والاقتصاد  –الخامس المؤتمر العلمي  3

 القاء بحث  2015 جامعة كربلاء  كلية الادارة والاقتصاد  – الثامن المؤتمر العلمي الدولي  4

 معقب أبحاث  2016 جامعة كربلاء  كلية الادارة والاقتصاد  – تاسع المؤتمر العلمي الدولي ال 5

 منظم     2018 جامعة كربلاء  ية الادارة والاقتصاد كل –المؤتمر العلمي الدولي العاشر  6

 معقب أبحاث  2019 جامعة كربلاء   كلية الادارة والاقتصاد  –المؤتمر العلمي الدولي الحادي عشر  7

 ممثل أكاديمية المعرفة في  بابل   2019 جامعة بابل  شعبة التأهيل والتوظيف والمتابعة   –معرض الوظائف الخامس  8

 

جامعات ) كربلاء ،   منجامعية ، بحوث ترقية للمجلات العلمية للباحتين والأساتذة   ) رسائل واطاريح البحوث تقويم عشرات  – 22

 .   )الأنبار  القادسية ،تكريت ،  بغداد ، المستنصرية ،بابل ، الكوفة ، أهل البيت )ع( ، 

 ملاحظات أخرى : -23

   –، ) رئيس لجنة ، و عضو لجنة ( مثل   الاشتراك بعشرات اللجان في الكلية •

في  دائرة البحث والتطوير .–وزارة التعليم العالي والبحث العلمي  –إستحداث دراسة الماجستير ) عضو اللجنة الوزارية (  •

دراسة الماجستير في الكلية التقنية تخصص ) تقنيات  الكلية التقنية الإدارية : الكوفة / إستحداث –جامعة الفرات الأوسط 

 .  2020/  2/  23بتاريخ    1384/  5الأمر الوزاري المرقم  ب ت  –الإدارة الإستراتيجية ( 

•  

لجنة الامتحانات المركزية ، لجنة الوقود والطاقة ، لجنة فتح العطاءات ، لجنة الكتب ، لجنة التدريب الصيفي للطلبة ، لجنة  

الدراسات العليا ،  نتائج  الطلبة ، لجنة المناقشة ، لجنة الغيابات ، لجنة مقابلة طلبة الدراسات العليا ، لجنة اعتراضاتبحوث 

، لجنة اعتراضات الدراسة لجان تدقيقية ، لجنة تدقيق اداء الكلية ، لجان امتحانية فرعية ، لجنة الوثائق ، لجنة الارقام السرية 



لجنة التصنيف الوطني لجودة الجامعات العراقية ، لجنة إعتراضات التقييم السنوي ، لجنة تصحيح الدفاتر الإمتحانية  الاولية ،  

    وغيرها . ،لجنة إختبار صلاحية تدريس ،

تذة  وطلبة واسالتطوير القوى العاملة في   دوائر الدولة في الاختصاص  ظرية وعلمية في العديد من الندواتإلقاء محاضرات ن

وفي المعهد التقني في كربلاء . ودائرة التجهيزات في الكلية .   وكذلك الاشتراك بعدد من الورش والندوات  العلمية. وموظفي الكلية 

 الزراعية في محافظة كربلاء .    

 للموظفين في دوائر الدولة لغرض الترقية وأيضاً لغرض تولي   اقامة عدد من الدورات التدريبية •

مناصب قيادية ، ومنح المشاركين شهادة مشاركة متضمنة درجة تقديرية ، بالتعاون مع التعليم المستمر ، ومكتب 

 الاقتصادية والادارية .  الاستشارات 

 

   التشكرات :  - 24

 دير من السيد رئيس جامعة كربلاء كر وتق( ش     6)      . التعليم العالي والبحث العلميشكر وتقدير من السيد وزير (   1 )

ينية في لعتبة الحس الأمانة العامة ل( شكر  و تقدير من  1)  ( شكر وتقدير من عمادة كلية الإدارة والإقتصاد في جامعة كربلاء . 12)  

( شكر وتقدير من كلية   1) بياء في محافظة كربلاء المقدسة .( شكر وتقدير من جامعة وارث الان 1)  محافظة كربلاء المقدسة .

( شكر وتقدير من  2)  دارة والاقتصاد في جامعة بابل . ( شكروتقدير من  كلية الا 2)  امعة في محافظة كربلاء المقدسة .الطف الج 

( شكر وتقدير من كلية   1)  دارة والإقتصاد في جامعة بغداد .كر وتقدير من كلية الإ ( ش  1)  ارة والإقتصاد في جامعة الكوفة .كلية الإد

( شكر وتقدير مديرية   1)  معهد التقني في كربلاء المقدسة .( شكر وتقدير من ال   1)   لإقتصاد في الجامعة المستنصرية .الإدارة وا 

 ( شكر وتقدير مركز الدراسات الإستراتيجية في جامعة كربلاء . 1)  اعية في محافظة كربلاء المقدسة .التجهيزات الزر

 لا توجد   العقوبات  :  - 25

 ( .   1)  دورة طرائق تدريس    -  الدورات :  - 26

   ( . 5) دورة حاسبات     -      

 الشهادات :   -27

 الكفاءة الانكليزي .  •

  .   TOFELالتوفل  •

   .   IC3كفاءة حاسوب   •

 .................................................................................................. ............... 

 Biography Of Scientific And Self  )                   )   

C . V .  )          ) 
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